
Temeljem odredbe članka 31. Statuta Sveučilišne knjižnice Rijeka (p/t) te članka 4. Pravilnika o radu, 
ravnateljica Sveučilišne knjižnice Rijeka raspisuje dana 15. lipnja 2022. godine 
 

N A T J E Č A J 
za slobodno radno mjesto 

SLUŽBENIKA III. VRSTE – POMOĆNI KNJIŽNIČAR 
na neodređeno puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od dva mjeseca 

 
Uvjeti: 

‐ završena četverogodišnja srednja škola (SSS) i položen stručni ispit za pomoćnog knjižničara, 
ili 

‐ završena četverogodišnja srednja škola  (SSS) uz obvezu uspješnog polaganja stručnog  ispita 
za pomoćnog knjižničara u roku od 2 godine od dana zasnivanja radnog odnosa, 

‐ temeljni korisnik engleskog jezika, 
‐ temeljni korisnik informacijsko‐komunikacijskih tehnologija. 

 
Prednosti: 
‐  iskustvo rada u sveučilišnoj knjižnici ili knjižnici visokog učilišta. 
 
*Primjenjuju  se  odredbe  važećeg  Pravilnika  o  uvjetima  i  načinu  stjecanja  stručnih  zvanja  u 
knjižničarskoj struci  (NN br. 107/21), a nazivlje se do promjene Uredbe o nazivima  radnih mjesta  i 
koeficijentima  složenosti  poslova  u  javnim  službama  (Narodne  novine,  br.  25/13,  72/13,  151/13, 
09/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14‐  ispravak, 87/14, 120/14, 147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 
60/15,  83/15,  112/15,  122/15,  10/17,  39/17,  40/17‐  ispravak,  74/17,122/17,  9/18,  57/18,  59/19, 
79/19,  119/19,  50/20,  128/20,  141/20,  17/21,  26/21,78/21,  138/21  i  9/22)  preuzima  iz  starog 
Pravilnika  o  uvjetima  i  načinu  stjecanja  stručnih  zvanja  u  knjižničarskoj  struci  (NN  28/11,  16/14, 
60/14, 47/17). 
 
Kandidati trebaju dostaviti: 

‐ vlastoručno potpisano prijavu na natječaj 
‐ životopis  
‐ dokaz o stručnoj spremi (preslika svjedodžbe o završenom srednjoškolskom obrazovanju) 
‐ dokaz  o  položenom  stručnom  ispitu  ili  obveza  polaganja  istoga  sukladno  Pravilniku  o 

uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci 
‐ elektronički zapis o podacima osiguranja HZMO‐a (e‐radna knjižica) 
‐ uvjerenje o nekažnjavanju nadležnog suda, ne starije od 3 mjeseca 
‐ dokaz  o  hrvatskom  državljanstvu  (preslika  osobne  iskaznice,  putovnice  ili  domovnice)  ili 

državljanstvu  neke  druge  države;  strani  državljani  obvezni  su  priložiti  dokaz  o  poznavanju 
hrvatskog jezika (napredna razina). 

 
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a odabrani kandidat prije potpisa ugovora o radu obvezan je 
predočiti izvornike. Priložena natječajna dokumentacija se ne vraća. 
Prijava treba sadržavati najmanje sljedeće podatke:  ime  i prezime kandidata, adresu, broj telefona  i 
adresu elektroničke pošte za primanje obavijesti.  
Urednom  prijavom  smatra  se  prijava  koja  sadrži  sve  podatke  i  priloge  navedene  u  tekstu  ovoga 
natječaja. Nepotpune  i nepravovremeno pristigle prijave, kao  i prijave kandidata koji ne  ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, neće se razmatrati. 
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola. 
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužan je u prijavi na 
natječaj pozvati  se na  to pravo  i  ima prednost u odnosu na ostale  kandidate  samo pod  jednakim 
uvjetima  te  je dužan uz prijavu na natječaj priložiti  svu potrebnu dokumentaciju  iz koje  je  vidljivo 
spomenuto pravo, sukladno posebnom propisu. 






